Qualitats- und

WOLFSGRUBER Sicherheitspolitik

innovative steel design

Wir sind Zulieferanten und bieten technischen Support fiir Schlosser, Metallbauer
und Glasereien. Wir fertigen Gelander, Vordacher, Fassaden und
Absturzsicherungen in Edelstahl und Schmiedeeisen.

Als zusatzliches Geschaftsfeld bieten wir Komplettldsungen im Metallbau an.

Unternehmen
Als Unternehmer sind wir bemtht,
e die Arbeitsplatze langfristig zu garantieren

e offen zu sein fir die Belange der Beschaftigten sowohl im Bereich der
Arbeitssicherheit als auch Gesundheit

e die Wirtschaftlichkeit unseres Unternehmens standig zu verbessern
e gewinnorientiert zu arbeiten

e uns standig weiterzuentwickeln, zu verbessern und auf dem neuesten
Stand der Technik zu sein

e das Managementsystem umzusetzen und aufrecht zu erhalten
e an einer reibungslosen Arbeitsabwicklung

e Einhaltung des Standards ISO 45001:2018 und aller gtltigen
Sicherheitsgesetze

e Einhaltung der SchweiBer-Richtlinien nach EN 1090

Kunden
Unseren Kunden bieten wir
e technisch ausgefeilte Losungen und den Einsatz innovativer Materialien
e hochste Prazision und Genauigkeit in der Arbeitsausfliihrung
¢ Qualitat in der Leistung und im Produkt
e Sauberes Arbeiten

e Schnelligkeit und Flexibilitat durch einen Maschinenpark auf neuestem
Stand der Technik

e nicht nur Standards sondern auch Sonderanfertigungen

¢ Komplettlésungen
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Beschaftigte
Bei unseren Beschaftigten ist uns besonders wichtig:
o Loyalitat
e Selbstandiges Denken
e Einbindung und Integration in die Projekte und in die Planungsphase
o Effizientes und sauberes Arbeiten
e Teamgeist und kollegiales Betriebsklima
e Professionelles und sauberes Auftreten
e Eigenverantwortung und selbstandiges Arbeiten
e Benutzung der PSA
e Plnktlichkeit am Arbeitsplatz
e Freundlichkeit gegenuber unseren Kunden

e dass Sicherheitsvorkehrungen eingehalten werden und Abweichungen dem
Vorgesetzten gemeldet werden

e Bereitschaft flr Fort- und Weiterbildung

Lieferanten
von unseren Lieferanten erwarten wir
e zuverlassiges und sauberes Arbeiten
e Flexibilitat
e Punktlichkeit
e hohes Qualitatsbewusstsein

e ein ordentliches Preis- Leistungsverhaltnis

Arbeitssicherheit

Es ist uns wichtig, dass die Sicherheitskonzepte kontinuierlich weiterentwickelt,
Uberprift und dokumentiert werden. Wir schaffen dazu die personellen,
technischen und organisatorischen Voraussetzungen und verfolgen die Umsetzung
derselben. Weiter werden wir die Beschaftigten in Sicherheitsbelangen verstarkt
mit einbeziehen und eine offene Kommunikation férdern. Der Fokus liegt dabei auf
Pravention und nicht die nachtragliche Schadensbekampfung. Wir suchen nach der
bestmdglichen Lésung hinsichtlich der Arbeitssicherheit.
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Arbeits- und Gesundheitsschutz-Politik

Die Arbeitssicherheit und der Gesundheitsschutz unserer Beschaftigten sind
uns ein wichtiges Anliegen.

Die Arbeitssicherheit wird durch die kontinuierliche Erstellung und
Durchfuhrung folgender Voraussetzungen (Schutz-MaBnahmen-Hierarchie
nach STOP-Prinzip) gewahrleistet:

e Substitutionsmdglichkeiten
e technische Voraussetzungen (Schutzvorrichtungen)
e organisatorische Voraussetzungen (Arbeitszeiten)

e personliche Voraussetzungen (PSA - personliche Schutzausristung)

Samtliche Arbeiten werden nach den geltenden Arbeits- und
Gesundheitsvorschriften sowie nach zusatzlichen Anforderungen, zu denen
sich das Unternehmen verpflichtet hat, ausgefiihrt.

Unseren Beschaftigtenn wird die Arbeits- und Gesundheitsschutz-Politik zur
Kenntnis gebracht, damit diese sich ihrer jeweiligen
Arbeitsschutzverpflichtungen bewusst sind.

Wir werden unsere Beschaftigten in Sicherheitsbelangen verstarkt mit
einbeziehen und eine offene Kommunikation fordern.

Die Beschaftigten werden in Fragen der Arbeitssicherheit durch den
Sicherheitssprecher vertreten, der regelmaBig Rundgange durchfiihrt und
eventuelle UnregelmaBigkeiten und Meldungen der Beschaftigten an die
Geschaftsleitung weiterleitet. Diese ergreift die notwendigen MaBnahmen.

Durch standige Verbesserung unserer organisatorischen Leistungen im
Bereich Arbeitssicherheit wird die gesundheitliche Entwicklung unserer
Beschaftigten positiv beeinflusst.

Durch standige Weiterbildung und Aufkléarung unserer Beschaftigten wird das
Unfall-Risiko minimiert.

Jeder Beschaftigte tragt Eigenverantwortung flr die Sicherheit und muss die
persdnliche Schutzausrustung tragen.

Jeder Beschaftigte hat die Pflicht, auftretende Sicherheitsmangel und -
Probleme inklusive Unfalle oder Beinahe-Unfalle unverzlglich dem
Vorgesetzten oder dem Zustandigen zu melden.

Bei den Subunternehmern achten wir darauf, dass die gesetzlichen
Sicherheitsbestimmungen (Schulungen, Schutzkleidung, usw.)
vorschriftsgemal eingehalten werden.

FB 1.3.2_04 3



Qualitats- und

WOLFSGRUBER Sicherheitspolitik

innovative steel design

e Die Arbeits- und Gesundheitspolitik steht grundsatzlich allen interessierten
Parteien (Stakeholder-Mitwelt: INAIL, INPS, Kontrollinstanzen,
Sicherheitsexperten, ortliche Feuerwehr, Anrainer, ...) zur Verfligung.

17.10.2024

Datum
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